
Ihr Profil:
■ Abgeschlossenes	Studium	der	Fachrichtung	Versorgungs-
technik	oder	TGA	bzw.	eine	vergleichbare	Expertise

■ Mehrjährige	Berufs-	und	Führungserfahrung	in	einer	ver-
gleichbaren	Tätigkeit

■ Praktische	Kenntnisse	in	der	Projektplanung	und	-ausfüh-
rung

■ Gute	EDV-Kenntnisse	(MS-Office)
■ Kenntnisse	von	VOB	und	HOAI	sind	wünschenswert

Unsere Benefits
■ Eine	intensive	Einarbeitung	und	unsere	Viega-interne	Wei-
terbildungsakademie	unterstützen	Sie	bei	Ihren	vielfältigen 
Aufgaben	und	der	persönlichen	Entwicklung

■ Privates	und	Beruf	überein	bringen.	Ein	flexibles	Arbeitszeit-
modell	schafft	persönlichen	Freiraum	für	Sie

■ Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen. Unsere jährlich 
stattfinden Gesundheitstage fördern eine gesunde 
Lebensweise

■ Private Vorsorge für das Alter ist wichtig. Wir unterstützen 
mit Zuschüssen.

Bitte	 bewerben	 Sie	 sich	 online	 über	 unser	 Karriereportal.Viega	 GmbH	 &	 Co.	 KG,	                                              
Corporate	Human	Resources.	Viega	Platz	1,	57439	Attendorn,	careers.viega.com

Ansprechpartner: Daniel Heller -  +49(2722)61 1587 

Als	Innovationstreiber	gehört	Viega	zu	den	wichtigsten	Techno-
logieführern	der	Installationsbranche. Mit	dem	Anspruch	an	
höchste	Qualität	entwickeln	wir	intelligente	Systeme	und	ver-
netzte	Lösungen.	Dabei	geht	es	für	uns	um	weit	mehr	als	um	
versorgende	Rohrleitungen.	Wir	sehen	es	als	unsere	Aufgabe,	
dass	aus	Räumen	Lebensräume	werden.	Komfortabler.	Intelli-
genter.	Sicherer.	Nachhaltiger.	Unterstützen	Sie	uns	dabei.

Ihre Aufgaben
■ Koordination	und	Überwachung	von	Projekten	in	techni-
scher,	terminlicher	und	wirtschaftlicher	Hinsicht

■ Erstellung	von	Kostenschätzungen,	Wirtschaftlichkeitsbe-
rechnungen	und	Ausschreibungsunterlagen

■ Prüfung	von	Planungsgrundlagen,	Baukostenschätzungen
und	Angeboten

■ Planung,	Ausschreibung	und	Durchführung	von	Projekten	in
der	technischen	Gebäudeausrüstung

■ Initiierung	von	Projekten	zur	Prozessoptimierung	und	tech-
nischer	Weiterentwicklung	im	Bereich	TGA

■ Kontinuierliche	operative	und	strategische	Weiterentwick-
lung	des	Bereichs

■ Führung	und	Weiterentwicklung	der	Mitarbeiter*innen

Gestalten Sie mit uns die Zukunft.                        
Auch Ihre eigene.

TEAMLEITER (M/W/D) TGA 
(HEIZUNG, KLIMA, LÜF�
TUNG)


