
 
 

CONSULTANT* IM TECHNOLOGIEMANAGEMENT MIT 
PROMOTIONSABSICHT 

 

Als Consultant* im Technologiemanagement begleiten Sie technologieorientierte Unternehmen auf ihrem Weg zu 
einem zukunftsfähigen und nachhaltigen Wachstum. Gemeinsam mit Ihren Kolleg*innen am Fraunhofer-Institut für 
Produktionstechnologie IPT in Aachen analysieren Sie technologische Chancen und Risiken, leiten 
Technologiestrategien ab und entwickeln für unsere Auftraggeber maßgeschneiderte Lösungen, die ihre 
Wettbewerbsfähigkeit langfristig sichern und ausbauen. 

Was Sie bei uns tun 
• Sie beraten Unternehmen in Fragen des Technologiemanagements und erarbeiten ganzheitliche Lösungen – 

von der Konzeption bis zur Ausgestaltung von Strategien, Prozessen und Methoden 
• Im Projektteam bereiten Sie Managemententscheidungen vor und begleiten unsere Auftraggeber bei der 

Implementierung, auch vor Ort 
• Sie arbeiten an der Realisierung unserer Vision des »Green Growth« mit; u.a. in vielseitigen Industrie- und 

Forschungsprojekten zu den Themen Resilienz, Zirkularität, Corporate Venturing und Digitalisierung 
• Sie entwickeln neue Methoden und Werkzeuge für die konkreten Herausforderungen produzierender 

Unternehmen 
• Sie konzipieren Workshops und Seminare für Führungskräfte aus Industrie und Forschung und führen diese 

eigenständig durch 

Was Sie mitbringen  
• Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom) der 

Ingenieurwissenschaften, Naturwissenschaften oder der Informatik 
• Sie begeistern sich für strategische Fragestellungen und technologische Innovationen 
• Sie besitzen gute analytische Fähigkeiten und haben Freude an interdisziplinärer Projektarbeit 
• Eigeninitiative, Kommunikationsfähigkeit und Spaß an Teamwork gehören zu Ihren Stärken 
• Sie möchten verantwortungsvolle Aufgaben in abwechslungsreichen Projekten übernehmen sowie mit uns 

persönlich und fachlich wachsen 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Was Sie erwarten können 
• Eine kollegiale Arbeitsatmosphäre und Freiraum zur Umsetzung eigener Ideen 
• Enge Zusammenarbeit mit namhaften Industriepartnern unterschiedlichster Branchen 
• Exzellente fachliche und persönliche Weiterentwicklung durch eine Vielzahl an Weiterbildungsangeboten 
• Gelegenheit zur Promotion an der RWTH Aachen in einem selbst entwickelten Themenfeld 
• Flexible Arbeitszeiten auf Vertrauensbasis, Homeoffice sowie unterschiedliche Unterstützungsangebote zur 

Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf 
• In unserem Institut ist Diversity ein wichtiges strategisches Ziel: Wir setzen uns aktiv für Chancengleichheit und 

Vielfalt ein, beginnend mit einem Diversity-Training für alle Mitarbeitenden 
• Ein weites Netzwerk in Industrie und Forschung sowie attraktive Karriereperspektiven 

 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
Die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet. Es besteht die Möglichkeit der Verlängerung. 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. Die Stelle kann auch in Teilzeit besetzt werden. Anstellung, 
Vergütung und Sozialleistungen basieren auf dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Zusätzlich kann 
Fraunhofer leistungs- und erfolgsabhängige variable Vergütungsbestandteile gewähren. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt online mit Ihren aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen: https://jobs.fraunhofer.de/job-invite/54623/ 
 
Fragen zu dieser Position beantwortet Ihnen gerne:    
Fraunhofer-Institut für Produktionstechnologie IPT  
Dr.-Ing. Marc Patzwald 
Abteilungsleiter Strategisches Technologiemanagement 

Steinbachstraße 17, 52074 Aachen  
Telefon: +49 241 8904-159 

https://jobs.fraunhofer.de/job-invite/54623/
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